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©I, PRIMER JUEVES HABIL DE DICIEMBRE DE ESTE ANO SE ELEGIRA JUNTA
DIRECTIVA DE LA CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA POR
\FILIADOS. LA INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE
LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE. PARA INFORMACION DETALLADA PODRA
COMUNICARSE AL TELEFONO: 5766438 O DIRIGIRSE A LA SEDE PRINCIPAL, O A
TRAVES DE LA PAGINA WEB WWW.CAMARAMEDELLIN.COM.CO.

.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

e

L SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA, en

;jercicio de las facultades conferidas por los articulos 43 y 144 del
decreto 2150 de 1995 y su reglamentario el Decreto 0427 de 1996.
CERTIFICA
ﬁQOMBRE CCOPERATIVA UNIVERSITARIA BOLIVARIANA
"DOMICILIO MEDELLIN
iNo. EsaL 21-000679-24
INIT 890907038-2
CERTIEICA

e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

Fecha de Renovacidn: Marzo 27 de 2013

ADVERTENCIA: ESTE COMERCIANTE O ENTIDAD SIN  ANIMO DE LUCRO NO HA
CUMPLIDO CON LA OBLIGACION LEGAL DE RENOVAR SU MATRICULA MERCANTIL O
INSCRIPCION. POR TAL RAZON 1LOS DATOS CORRESPONDEN A LA ULTIMA
TNFORMACION SUMINISTRADA POR EL COMERCIANTE O ENTIDAD, LA CUAL PODRIA
{ESTAR DESACTUALIZADA.
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%‘ CERTIFICA

IDIRECCION DE LA ENTIDAD: Circular 1 68 90 MEDELLIN, ANTIOQUIA,
JCOLOMBIA

il CERTIFICA

i

%CONSTITUCION: Que mediante certificado especial del 22 de enero de
gp99§, expedido por el Dancoop, de conformidad con lo dispuesto en el
Lartlculo To. del Decreto 0427 del 5 de marzo de 1996, en el cual se
Llndlca el recon001m1ento de personeria juridica segun Resolu610n No.0465

el 6 de abril de 1962, inscrito en esta Camara de Comercio el 6 de
feb;ero gde ' 1991, " en el - 1ibro Aoy wba e el No Tl 3 e registrd una
Fntidad sin  dnimo de lucro denominada:

j COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
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CERTIFICA
EFORMAS: Que hasta 1la fecha la Entidad sin &nimo de lucro ha sido

leformada, por los siguientes documentos:

cta No.46, del 8 de marzo de 2000, de la Asamblea General.
cta No. 51 del 21 de octubre de 2004, de la Asamblea Extraordinaria de
elegados, registrada en esta Camara el 2 de septiembre de 2005, en el
ibro 1lo., bajo el No. 3179, por medio de la cual entre otras reforma
ambia su nombre por el de:

COOPERATIVA UNIVERSITARIA BOLIVARIANA
cta Nro. 60 de marzo 21 de 2012, de la Asamblea Ordinaria de Delegados.

cta numero 62 del 19 de marzo de 2014, de la Asamblea de Delegados

CERTIEICA
IGENCIA: Que la Entidad sin Animo de Lucro no se halla disuelta y su
uracién es indefinida.

CERTIFICA

BJETO:

1 acuerdo cooperativo suscrito por los asociados tiene como objetivo
eneral contribuir 'al desarrollo social, econémico y cultural de los
sociados vy sus familias, actuando con base en el esfuerzo propio o0 por

&edio de convenios ~y libranzas celebradas con otras instituciones,
flomentando la solidaridad y la ayuda mutua, y aplicando los principios
Universales del cooperativismo y de la economia solidaria, mediante la
%peracién de los servicios de ahorro y crédito, entre sus asociados.

.61

'

BRINCIPIOS

!

&a Cooperativa regulard sus actividades de conformidad con 1los
f@iguientes principios cooperativos:

Asociacién libre y voluntaria. La asociacién a la Cooperativa es
oluntaria y abierta a todas aquellas personas que cumplan con lo
eglamentado en el presente Estatuto que puedan hacer uso de sus
ervicios y aceptar la responsabilidad gque les corresponda.

Control democratico. Los asociados de la Cooperativa disfrutan de los
ismos derechos de un voto-un miembro-un voto y participan en las
ecisiones que la afectan, sin consideracién a la cantidad de aportes o
epésitos que tengan, o al volumen de transacciones que realicen.

Distribucién de los excedentes a los asociados. Los excedentes o
conomias eventuales que resulten de las operaciones de la entidad,
tos miembros de la misma y deben ser distribuidos de
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gj. Promocién de la Educacién: La Cooperativa debe tomar medidas para
gpromover la educacién de sus asociados, dirigentes, empleados,
mbenef1c1arlos y publico en general, en los principios y métodos de la

cooperacién, desde el punto de vista econdmico y democréatico.

>,  Integracidén cooperativa. Con el objeto de servir mejor a los
intereses de sus miembros y de la comunidad, la Cooperativa participaré
e planes y programas, con otras organizaciones cooperativas locales,
nacionales e internaciocnales.

f. Rentabilidad financiera vy seguridad. En el desarrollo de su objeto
social, la Cooperativa velard por obtener un razonable rendimiento
econémico sin exponer su patrimonio en actividades riesgosas o
-y

speculativas.

ACTIVIDADES

Para el logro de su objetivo, 1la Cooperativa podréd realizar las

siguientes actividades:
1. Captar ahorros en las diferentes modalidades permitidas por la ley.
. Otorgar créditos en las diferentes modalidades permitidas por la ley.

3. Negociar titulos emitidos por establecimientos vigilados por la

Superintendencia Financiera <cuyos titulares sean diferentes a su
gerente, integrantes del Consejo de Administracidén, Junta de Vigilancia
y

empleados.

##. Celebrar contratos de apertura de créditos.

b. Comprar y vender titulos representativos de obligaciones emitidas por
entidades de derecho publico de cualquier orden.

£. Celebrar convenios dentro de las disposiciones legales para la
prestacidén de otros servicios, especialmente aquellos celebrados con
establecimientos bancarios para el uso de cuentas corrientes.

l Participar en planes y programas de desarrollo territorial, locales,
regionales y nacionales, siempre gque estos sean convenientes para dar
cumplimiento al objeto social de la Cooperativa.

B. Las demas actividades, que por disposicién del gobierno nacional' se
autoricen para el sector cooperativo.

PARAGRAFO 1: La Cooperativa se abstendra de realizar practicas inseguras
y las no autorizadas por la ley y la normatividad legal vigente.

£l Consejo de Administracién proferird 1los reglamentos particulares

/donde se consagren los objetivos especificos de las actividades, sus

recursos econémicos de operacién, la estructura administrativa que se
irequiera, al igual que todas aquellas disposiciones que sean necesarias

4para garantizar el cumplimiento del objeto soc1al
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ARAGRAFO 2:En  todas sus actividades econémicas y sociales, la
ooperativa acatara con fidelidad los principios y fines de la economia
olidaria, propiciarad la préactica del autocontrol, fomentara la cultura
e la sostenibilidad e irradiara su accionar hacia la participacién en
1 territorio mediante la integracién con los distintos entes
esponsables de su desarrollo.

e

=

= 4._;}15;;:-;.

NVERSIONES

as 1inversiones gue podrd realizar la Cooperativa de conformidad con el
rticulo 50 de la Ley 454 de 1998, seradn las siguientes: il

En entidades vigiladas por 1la Superintendencia de la Economia |3
olidaria, por la Superintendencia Financiera o por otros entes [y
estatales, diferentes de cooperativas financieras, cooperativas de ||
horro y crédito y cooperativas multiactivas o integrales con seccidén de ||
horro y crédito. i

===}

Entidades de servicios financieros o de servicios técnicos ©
dministrativos, con sujecidén a las reglas establecidas en el Estatuto
rganico del sistema financiero. En ‘sociedades, diferentes a entidades
e naturaleza cooperativa, a ,condicién de que la asociacidn sea
onveniente para el cumplimiento de su objeto social, de conformidad con
1 articulo 11 de la Ley 79 de 1988 y hasta por el diez por ciento (10%)
el capital y reservas patrimoniales de la Cooperativa Universitaria
olivariana.
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En bienes muebles e inmuebles con sujecién a lo dispuesto por ley
ara las cooperativas de ahorro y crédito. o

SR OO i N e

ARAGRAFO: La totalidad de las inversiones de capital de la Cooperativa [}
o podran superar el ciento por ciento (100%) de sus aportes sociales y
eservas patrimoniales, excluidos los activos fijos sin valorizaciones y
escontadas las pérdidas acumuladas. En todo caso, tales inversiones |
eberadn responder a un propésito concreto, acorde con el objeto social
e la entidad y las normas que regulan a la misma; de igual manera, la
nversién por la que se decida, deberd ser la opcién que mejores
esultados ofrezca al articular y armonizar variables como la relacidn
osto-beneficio, seguridad y fécil convertibilidad, entre otras.
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CERTIFICA
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UE EL PATRIMONIO DE LA ENTIDAD ES: $355.722 EN MILES DE PESOS

or certificado especial del 22 de enero de 1996, expedido por el
ancoop, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 70., del Decreto
427 del 5 de marzo de 1996, en el cual se indica el recon001m1ento de
ersoneria Jjuridica segun Resoluc1on No.0465 del 6 de abril de 1962,
nscrito en esta Camara de Comercio el 6 de febrero de 1997, en el libro
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EPRESENTACION LEGAL
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GERENTE: El Gerente sera el representante legal de la Cooperativa, el
>rjecutor de las decisiones del Consejo de Administracidn y de la
h\samblea General y el responsable directo de la administraciodn.

=
.

e

k1l Gerente tendrd un representante legal suplente para reemplazar al
brincipal en sus ausencias temporales, el cual debera ser unc de los

e

funcionarios de alto rango de la Cooperativa.

s£1l Representante Legal Suplente deberd reunir los mismos requisitos
lexigidos para el titular.

)

:f CERTIFICA

il

'NOMBRAMIENTOS:

i

%l:ARGo NOMBRE IDENTIFICACION
k::

i%EPRESENTANTE LEGAL LUZ ELENA ARCILA ZAPATA 32./5%9 .250
Q DESIGNACION

%ﬂombrado por acta de constitucidn.

\REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ALBERTO OSORNO MORA R 362168
'.‘%;SUPLENTE DESIGNACION

lPor Acta No. 851 del 1 de diciembre de 2008, de 1la Consejo de
‘Administracion, registrada en esta Camara el 5 de enero de 2010, en el
libro 1, bajo el No. 4.

CERTIFICA

FUNCIONES DEL GERENTE

'_,-;_'(‘;i:,‘;_t:yq_;:x.ﬁ T —

1. Ejecutar las decisiones de la Asamblea General y del Consejo de
fAdministraciodn.

it

#2 . Representar judicial y extrajudicialmente a la Cooperativa y conferir
smandatos especiales en los procesos que se adelanten.

!

IB. Organizar y dirigir conforme a las instrucciones del Consejo, la
,pdministracién de la Cooperativa y la prestacién de los servicios.

Rendir los informes que le solicite el Consejo de Administracién y
rganismos de control.

O s

B e

b. Nombrar todos los empleados subalternos de la Cooperativa de acuerdo
con la ndmina que le fije el Consejo de Administracién.

b. Responsabilizarse porque la contabilidad se lleve con claridad y al
dia, conforme a los principios generalmente aceptados y las
instrucciones que para el efecto expida el organismo de control, porque
5e rindan los informes correspondientes en la forma y dentro de los
termlnos estable61dos, tanto a los organos 1nternos,

443'51“_4 S -—‘:‘» i
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Designar las entidades bancarias o de caracter financiero, por medio
e las cuales han de manejarse los fondos de la Cooperativa.

Rendir informes peridédicos escritos vy sustentados al Consejo de

Aldministracién acerca de: el cumplimiento de las obligaciones de la
kfooperativa ante las diferentes autoridades, la marcha general de la
flooperativa, el funcionamiento de los servicios, la situacidn econdmica

financiera, 1la celebracién de contratos y demds operaciones que

ealive =la ‘entidad, (-la:-Sejetucion “del . presupuesto,” el‘plan anual'de
ctividades vy demé&s aspectos sobre los cuales deba conocer y decidir el

cnsejo de Administracidn.

Nombrar, suspender o despedir a los empleados de la Cooperativa,
onforme a las normas laborales.

0. Apoyar 'y facilitar el trabajo de los empleados, de los comités
speciales y de los demas organismos, mediante el suministro de
nformacidén, elementos y recursos requeridos para su desempefio.

1. Preparar y someter a estudio del Consejo de Administracidédn proyectos
elacionados con la administracién, los servicios, planes, programas Yy
resupuestos de 1la Cooperativa vy los gque expresamente le solicite el
onsejo de Administracién.

2. Impulsar y apoyar las actividades de educacién cooperativa.

3. Preparar el informe de gestién vy someterlo a consideracién del
onsejo de Administraciédn.

4. Convocar el Consejo de Administracidén a reuniones extraordinarias.

5. Celebrar directamente, contratos y operaciones del giro normal de la
ooperativa, cuya cuantia no sea superior a sesenta (60) salarios
inimos mensuales legales vigentes, hasta por das veces al mes,
lenamente justificados.

6. Las demas funciones gque de acuerdo con el estatuto y con la ley
ooperativa, sean propias de su cargo y las que expresamente fijen el
onsejo de Administracién dentro de su manual de funciones.
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f CERTIFICA

i

ke CONSEJO DE ADMINISTRACION ‘
i |
QARGO NOMBRE IDENTIFICACION
{aRINCIPAL JUAN GONZALO ARBOLEDA 71.642.951

It ARBOLEDA

il DESIGNACION

gRINCIPAL TOMAS EMILIO BOLANO 6.813.535

p! MERCADO
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\PRINCIPAL MARIA ELENA SIERRA VELEZ 42.986.033
! DESIGNACTON

?Por Acta numero 61 del 19 de marzo de 2013, de la Asamblea Ordinaria de
?Delegados, registrado (a) en esta Camara el 25 de julio de 2013, en el
Elibro 3, bajo el numeroc 897

QPRINCIPAL CLAUDIA GUERRA LONDONO 43.582.757

! DESIGNACION

|

PRINCIPAL LUIS EDUARDO VELASQUEZ 8.268.508

f VELASQUEZ

i DESIGNACION

i

“PRINCIPAL MARIA RUTH PATINO LEMOS 43.012.758
i DESIGNACION

iPor Acta numerco 60 del 21 de marzo de 2012, de la Asamblea Ordinaria de
IDelegados, registrado(a) en esta Cémara el 2 de noviembre de 2012, en el
fLibro 3, bajo el numero 1568

il

“PRINCIPAL GLORIA LILIANA VELEZ 43.063.644

i SALDARRIAGA

% DESIGNACION

EPRINCIPAL VICTOR GUILLERMO FLOREZ 10,301,280

I ALZATE

i DESIGNACION

RPRINCIPAL GUILLERMO LEON LOPEZ 11T 8897012

i FLOREZ

% DESIGNACION

Ko

ESUPLENTE RUTH MARINA GARCIA GIRALDO 42.979.168

0] DESIGNACION

%SUPLENTE ALVARO DE JESUS GOMEZ 11.589.605

A GOMEZ

) DESIGNACION

I

ESUPLENTE GLORIA LUCIA OSCRIC OSPINA 43.096.089

i DESIGNACION

B

?Eor Acta nuamero 62 del 19 de marzo de 2014, de la Asamblea de Delegados,
#registrado(a) en esta Camara el 4 de septiembre de 2014, en el libro 3,
#bajo el numero 741

i) CERTIFICA

)

QZARGO NOMBRE IDENTIFICACION
o

i ji

#REVISORIA FISCAL FIRMA FISCALIZAR LTDA. 811,0317.507=9
% REELECCION

CCMANo3bB5L385

VALIDO POR AMBAS CARAS
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or Acta numero 61 del 19 de marzo de 2013, de la Asamblea Ordinaria de
elegados, registrado(a) en esta Camara el 25 de julio de 2013, en el
ibro 3, bajo el numero 898

EVISOR FISCAL PRINCIPAL JAIRO NORBERTO MORENO 93 310 U579
GARCIA
DESIGNACION

EVISOR FISCAL SUPLENTE ANA YANED GOMEZ NORENA 13559233
DESIGNACION

or Comunicacidén del 17 de julio de 2013, de la Firma Revisora Fiscal,
egistrado(a) en esta Camara el 25 de julio de 2013, en el libro 3, bajo
1 numero 898

CERTIFICA

IMITACIONES, PROHIBICIONES, AUTORIZACIONES ESTABLECIDAS SEGUN LOS
STATUTOS :

ue entre las funciones del Consejo de Administracidén esta la de:
utorizar al Gerente para celebrar contratos o para realizar operaciones
entro del giro normal de la Institucidon que superen el monto
utorizados para él.
CERTIEICA
DIRECCION (ES) PARA NOTIFICACION JUDICIAL

ircular 1. 68 90 MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA

CERTIFICA

@Que en la CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA, no aparece
linscripcién posterior a la anteriormente mencionada, de documentos

eferentes a reforma, disolucién, liquidacién o nombramiento de
epresentantes legales de la expresada entidad.

os actos de inscripcién aqui certificados quedan en firme diez (10)
ias héabiles después de 1la fecha de su notificacién, siempre que los
ismos no hayan sido objeto de los recursos, en los términos y en la
portunidad . establecidas en los articules 74 y 76 del Coédigo de
rocedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

-----------------------------------------------------------------------
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edellin, Noviembre 18 de 2014 Hora: 3:18 PM

Ond

SANDRA MILENA MONTES PALACIO
DIRECTORA DE REGISTROS PUOBLICOS

VALIDO POR AMBAS CARAS
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